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Data di nascita

Occupazione

Esperienza professionale

Date

Lavoro o] posizione
ricoperti

Principali attivita e
responsabilita

Nome e indirizzo del

datore di lavoro

Bruno Anna

Italiana

DIRIGENTE SCOLASTICO
Dal 7/03/2025 DS presso U'l.C. SAN LUCIDO - (CS) - fascia B

Dal 09/10/2024 al 26/03/2025 - 1.1.S.S. “LISIDE - F. S. CABRINI” —fascia A

11/10/2024 - al 08/11/2024 Dirigente scolastico I.I.S.S. Margherita HACK - Cotronei
(KR) —fascia B

01/09/2024 -al 10/10/2024 - I.1.S.S. “LISIDE - F. S. CABRINI” - Taranto fascia A
01/09/2022 - 17/10/2022 Dirigente scolastico I.C. Rende Quattromiglia — Rende (CS)
fascia A

01/09/2021 - 31/08/2022 Dirigente scolastico ITCGT Liceo “G.B. Falcone” — Acri (CS) -
fascia B

01/09/2020 - 31/08/2021 Dirigente scolastico ITCGT Liceo “G.B. Falcone” — Acri (CS) -
fascia B

11/11/2019- 31/08/2020 Dirigente scolastico I.C Vallelonga (VV) - fascia A

docente scuola secondaria di |l grado
Pre-ruolo:

aa.ss. 1988/89 - 1989/90 - 1990/91 — 1993/94 -1995/96 (20/10 - 25/10) supplenze
temporanee in scuole secondarie dil grado della provincia di Cosenza;

aa.ss. 1992/93 e 1994/95 - n. 2 anni in scuole secondarie di | grado della provincia di
Cosenza

Ruolo:
18/10/2022 -31/08/2023 docente I. C. Rende Commenda - Rende (CS)
01/09/2023 - 31/08/2024 docente |.C. Castrolibero (CS)
dall’a.s. 1995/1996 all’10/11/2019 e dal 18/10/2022 al 31/8/2023
Insegnante scuola secondaria dil grado

Insegnante di sostegno

I.C. Rende-Commenda - Scuola Secondaria di | grado “De Coubertin” - RENDE (CS)




Istruzione e formazione

Date

Titolo della qualifica
rilasciata

Principali
tematiche/competenze
professionali possedute
Nome e tipo
d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e
formazione

Livello nella
classificazione nazionale o
internazionale

votazione

Date

Titolo della
qualificarilasciata
Principali
tematiche/competenze
professionali possedute
Nome e tipo
d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e
formazione
Livello nella
classificazione nazionale o
internazionale

Date

Titolo della qualifica
rilasciata

Principali
tematiche/competenze
professionali possedute
Nome e tipo
d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e
formazione

Livello nella
classificazione nazionale o
internazionale

Date
Titolo della qualifica
rilasciata

Date

Titolo della qualifica
rilasciata

Principali
tematiche/competenze
professionali possedute

01-12-2004 - Laurea in “Storia e Conservazione dei beni culturali”
30-10-2006 - Laurea specialistica in “Storia e Conservazione del Patrimonio Artistico
e Archeologico”

Universita della Calabria

Laurea specialistica

110/110 con lode

1994

Diploma di Specializzazione Polivalente per l'ordine di Scuola Secondaria

A.l.S.I.S. di Cosenza

1989
Diploma ISEF

Universita di Catanzaro

1985
Diploma di Ragioniere e Perito Commerciale

21/07/2010

Scuola laD - Universita degli Studi di Roma Tor Vergata

Master MUNDIS - Master Universitario Nazionale per la Dirigenza degli Istituti
Scolastici -



Nome e
d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e
formazione

Livello nella
classificazione nazionale o
internazionale
Autovalutazione

Livello europeo (%)

tipo

Inglese

Francese

Capacita e competenze
sociali

Capacita e
organizzative

competenze

RUP (Responsabile Unico
del Procedimento)

a.s. 2024/2025

Istituto Tecnico Commerciale “G. Pezzullo” - Cosenza
A Class Academy Of English — Certificate Of Merit Attendance: Excellent

Comprensione Parlato Scritto
Ascolto Lettura Interazione Produzione
orale orale
Utente Utente Utente Utente Utente
A2 A2 A2 A2 A2
autonomo autonomo autonomo autonomo autonomo
Utente Utente Utente Utente Utente
B1 B1 B1 B1 B1
autonomo autonomo autonomo autonomo autonomo
(*) Quadro comune europeo di riferimento per le lingue
Capacita di lavorare in gruppo maturata in molteplici situazioni in cui era

indispensabile la collaborazione fra figure diverse. Capacita di mediazione e
risoluzione dei conflitti.

Capacita di lavorare in situazioni di stress e di adattamento a contesti diversi maturate
nel corso dell’esperienza didattica, educativa e durante lo svolgimento del ruolo
di dirigente scolastico anche in situazioni abbastanza complesse e disagiate.

- D. L. 17 marzo 2020, n. 18 “Misure per il potenziamento del Servizio sanitario
nazionale e di sostegno economico per le famiglie, lavoratori e imprese connesse
all’emergenza epidemiologica da COVID-19”;

- PON: Progetto “per la scuola, competenze e ambienti di apprendimento” 2014-
2020 Asse Il - Infrastrutture per Uistruzione — Fondo Europeo di Sviluppo Regionale
(FESR) — Obiettivo Specifico — 10.8 “Diffusione della societa della conoscenza nel
mondo della scuola e della formazione e adozione di approcci didattici innovativi”
—Azione 10.8.6 — “Azioni per l'allestimento di centri scolastici digitali e per favorire
Uattrattivita e 'accessibilita anche nelle aree rurali ed interne” - Smart class per le
scuole di ll ciclo;

- PON: FSE - Programma Operativo Nazionale ““per la scuola, competenze e
ambienti di apprendimento” 2014-2020 Asse | — Istruzione — Fondo di Rotazione
(FdR) — Obiettivo Specifico Miglioramento delle competenze chiave degli allievi —
Azione 10.2.2 — Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di
base (lingua italiana, lingue straniere, matematica, scienze, nuove tecnologie e
nuovi linguaggi, ecc.) con particolare riferimento al primo ciclo e al secondo ciclo
e anche tramite percorsi on-line — Codice progetto “PON/FSE _ AVVISO 19146 del
06/07/2020 - FSE - Potenziamento dei percorsi Competenze di base;

- Progetto “Legge 440 Decreto Dipartimentale prot. n. 43 del 17 giugno 2021”
pubblicato sul sito istituzionale del Ministero, nella sezione dedicata al Piano
Scuola Estate;

- PON: FSE 10.2.2A 1l ed. L’ABC delle competenze — Avviso 4396 del 09/03/2018 —
FSE — Competenze di base 2” edizione — 10.2.2A - FSEPON - CL-2019-64;

- PON: FSE - Competenze di base - 2a edizione - per la realizzazione di progetti di
potenziamento delle competenze di base in chiave innovativa, a supporto
dell’offerta formativa;

g


http://europass.cedefop.europa.eu/LanguageSelfAssessmentGrid/it

PON: Eipass 7 moduli user” — FSE Fondi Strutturali Europei — Programma
Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 'apprendimento”
2014-2020 - Alternanza scuola-lavoro — (FSE) Azione 10.6.6 del Progetto PON/FSE
10.6.6 Stage/Tirocini - 10.6.6A - Awviso 9901 del 20/04/2018 - FSE -
Potenziamento dei percorsi di alternanza scuola-lavoro — Seconda edizione
10.6.6A-FSE-PON-CL-2019-26;

FINANZIAMENTO COVID - D. Lgs. 50/2016 e D. I. n. 129 del 2018 artt. nn. 43, 44,
45 e 46 “Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabili/e delle
istituzioni scolastiche”;

PNRR LISIDE - CABRINI

Azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 170/2022) DM
170/2022 - A scuola per mano! M4C111.4-2022-981-P- 23242;

Animatori digitali 2022-2024 D.M. n. 222/2022 - Art. 2 - Nota prot. n. 91698 del 31
ottobre 2022 D.M. n. 222/2022 - Animatore digitale: formazione del personale
interno M4C112.1-2022-941-P- 5605;

Formazione del personale scolastico per la transizione digitale nelle scuole statali
(D.M. 66/2023) - Digital Transition M4C112.1-2023-1222-P- 44200;

Spazi e strumenti digitali per le STEM prot. 10812 del 13 maggio 2021 - ILCABRINI:
Creativita e Innovazione M4C113.2-STEM-P-5746;

Formazione del personale scolastico per la transizione digitale nelle scuole statali
(D.M. 66/2023) - DM 66 del 12 aprile 2023 - IL DIGITALE: NUOVE OPPORTUNITA' E
NUOVISCENARIM4C112.1-2023-1222-P- 44455;

Competenze STEM e multilinguistiche nelle scuole statali (D.M. 65/2023) - DM
65/2023 - Impariamo i linguaggi e le lingue! M4C113.1-2023-1143-P-40975;
Animatori digitali 2022-2024 D.M. n. 222/2022 - Art. 2 - Nota prot. n. 91698 del 31
ottobre 2022 - innovazione didattica e digitale M4C112.1- 2022-941-P-6871;

Piano Scuola 4.0 - Azione 2 - Next generation labs - Laboratori per le professioni
digitali del futuro - D.M. n. 218/2022 - Allegato 2 - Laboratoriamo nel futuro!
M4C113.2-2022- 962-P-23237;

Competenze STEM e multilinguistiche nelle scuole statali - (D.M. 65/2023) - DM
65/2023 - Liside in STEM, Yes We Can! (LS-YWC) M4C113.1-2023-1143-P-40051;
Azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 170/2022) - DM
170/2022 - Opportunity M4C111.4-2022-981-P-19557;

Piano Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation class - Ambienti di apprendimento
innovativi - D.M. 218/2022 - Allegato 1-power classrooms M4C113.2-2022-961-P-
19627;

Piano Scuola 4.0 - Azione 2 - Next generation labs - Laboratori per le professioni
digitali del futuro - D.M. n. 218/2022 - Allegato 2-Power Labs M4C113.2-2022-962-P-
19607;

Piano Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation class - Ambienti di apprendimento
innovativi - D.M. 218/2022 - Allegato 1-Ruotiamo nelle aule disciplinari! M4C113.2-
2022-961-P-23189;

PNRRI. C. SAN LUCIDO

Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation classroom — Ambienti di apprendimento
innovativi - M4C113.2-2022-961-P-17162 —Innovative Schools;

Azioni di coinvolgimento degli animatori digitali nellambito della linea di
investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale
per il personale scolastico” di cui alla Missione 4 — Componente 1 — del PNRR.
Trasmissione del codice unico di progetto (CUP) e invio del progetto per gli anni
scolastici 2022-2023 e 2023-2024 M4C112.1-2022-941 - Animatori digitali 2022-
2024;



Capacita e competenze
informatiche

MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 — Potenziamento dell’offerta
dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4: Intervento
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie
di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica — Linea di
investimento Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli
apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n.
19) - INSIEME A SCUOLA 2 - M4C111.4-2024-1322-P-48692;

Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei
servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 1.4: Intervento
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie
di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Azioni di
prevenzione e contrasto della dispersione scolastica D.M. 170/22 - M4C111.4-
2022-981-P-21404;

Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei
servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — investimento 3.1 “Nuove
competenze e nuovi linguaggi nell’ambito della Missione 4 - Istruzione e Ricerca -
Componente 1 - “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili
nido all’Universita” del Piano nazionale di ripresa e resilienza finanziato
dallUnione europea — Next Generation EU” D.M.65 - COMPETENZE PER LA
SCUOLA DEL FUTURO - M4C113.1-2023-1143

Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1- Potenziamento dell’offerta dei
servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — investimento 2.1 “Didattica
digitale integrata e formazione alla transizione digitale del personale scolastico-
Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023)
finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU” - M4C112.1-2023-1222-P-
42933 - SKILLS FOR THE FUTURE;

Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e
Competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivo Specifico ESO4.6 -
Azione A4.A — Sotto azione ESO4.6. A4.A — Awviso Prot. 59369, 19/04/2024, FSE+,
Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, Uinclusione
e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici
2023-2024 e 2024-2025, Fondo Sociale Europeo Plus - ESO4.6.A4.A-FSEPN-CL-
2024-80

avanzate



Ulteriori informazioni

aa. 1982 e 1983 n.2 attestati EUSI - Campionati Nazionali gara di dattilografia;
Abilitata all’insegnamento per le classi di concorso A029 / A030 con D.M. 23/03/1990

Durante il ruolo: funzione di coordinatrice; responsabile di attivita psicomotorie e
coordinatrice gruppo H

Ha svolto, inoltre, le seguenti funzioni:

09/01/2015 - 31/08/2015 Collaboratore del Dirigente Scolastico con funzioni di
sostituzione in caso di assenza

01/09/2015 - 31/08/2016 Collaboratore del Dirigente Scolastico con funzioni di
sostituzione in caso di assenza e delega bancaria

01/09/2016 - 31/08/2017 Collaboratore del Dirigente Scolastico con funzioni di
sostituzione in caso di assenza

2014/2015: Coordinatore dell'Equipe pedagogica delle scuole d'Infanzia, Primaria e
della Secondaria di | grado"

2013/2014: docente referente per il Nuovo Sistema di Valutazione ex INVALSI e
progetti regionali;

2013/2014: docente referente G.1.0.;

2013/2014: referente reti di Scuole

2013/2014: Docente referente di Istituto sulla Sicurezza;

2012/2013: Docente referente di Istituto sulla Sicurezza;

2012/2013: Commissione Sito;

07/05/2013 (a.s. 2012/2013) — Somministratore prove nazionali INVALSI;
2010/2011-2012/2013 -2013/2014: Componente giunta esecutiva
2007-2008/2008-2009 / 2009-2010: Responsabile organizzativo di plesso;

2006/2007 — 2007/2008 - 2008/2009 - 2009/2010 - 2010/2011: Componente Consiglio
d’Istituto;

2005/2006 - 2010/2011 - 2012/2013: Componente del Comitato di Valutazione
docenti;

2007/2008: Pon “Competenze per lo sviluppo” F1 “Teatro a Laurignano” - Tutor di
modulo;

2002/2003 - 2005/2006 - 2006/2007- 2012/2013 - 2013/2014 - 2015/2016 - 2016/2017:
Funzione Strumentale “Handicap” "Disagio € area educativa" “Orientamento”;

Ha partecipato alle seguenti attivita formative:

10/05/2024 - MIUR - BiMed - attivita di formazione collegata alla Staffetta di scrittura
BiMed. ore n. 25

04/05/2024 - AIMC/UGL SCUOLA - FORMATORE nel corso di formazione “La
formazione continua del personale dell’istruzione: un investimento per 'innovazione
educativa.” oren. 8

04/05/2024 — AIMC/UGL SCUOLA - corso di formazione “La formazione continua del
personale dell’istruzione: un investimento per 'innovazione educativa.” ore n. 26
29/04/2024 — ANQUAP - corso di formazione “La scuola: comunita educante ma
anche organizzazione, amministrazione e rapporti di lavoro.” ore n. 4

23/02/2024 - AIMC - Seminario di studi: “La valutazione del comportamento degli
studenti e delle studentesse.” oren. 5

05/10/2023 — AIMC - incontro di formazione “Docenti: formazione per il domani. Gli
insegnanti di cui abbiamo bisogno.” oren. 3

08/03/2018 - Workshop "Esempi di modellizzazione matematica della realta" ore n. 3
06/04/2017 - forum: "No fat no Ill" Prevenzione dell'obesita infantile stili di vita e di
alimentazioneoren. 3

08/03/2017- Seminario "La matematica da... Amare" oren. 3

2018 - Seminario "Dies iuris legisuge" ore n. 4

08/03/2017- Seminario "Matematica e Arte Figurativa - Matematica e Formazione
Docente" oren. 3

2016/2017 - Corso di formazione S:E:T: Spencer Extrication Technician - tecniche di
estrinsecazione ed immobilizzazione con l'utilizzo dei Presidi Spenceroren. 8
31/10/2017 - Seminario: "Dalla Buona Scuola al nuovo contratto" ore n. 3




25/11/2017 - Seminario di formazione "Organizzazione del lavoro e gestione del
personale, con particolare riferimento alla realta del personale scolastico" ore n. 2,5
11/07/2017 - Percorso formativo:"Programmare e valutare per competenze" ore n. 30
26/04/2017 - "Ordinamenti scolastici e la valutazione del sistema Nazionale di
Istruzione, USR CALABRIA" ore n. 4

22/01/2015 - Incontro formativo promosso dalla Banca d'ltalia su "La stabilita dei
prezzi - Il sistema finanziario"

28/08/2014 - Corso di formazione: "Bisogni Educativi Speciali: dalla rilevazione
precoce agli interventi didattici mirati, dalla costruzione del PDP alla valutazione" - n.
20 ore

13/09/2014 - Corso di formazione: "L'Apprendimento cooperativo per una didattica
efficace"-n. 15 ore

18/10/2014 - Corso di formazione: "Didattica inclusiva e speciale: dalle competenze
alla didattica inclusiva. Uno sguardo attento ai BES" - n. 23 ore

05/12/2014 - Seminario di formazione su "Sistema Nazionale di Valutazione" - n. 3 ore
30/01/2013 - Seminario di formazione: "L’arcipelago della valutazione: didattica e
risultati" ore n. 3

03/03/2012 - Corso di formazione "Le metodologie didattiche e la valutazione" ore n.
30

11/03/2012 - seminario di formazione "Formazione iniziale dei docenti, concorsi per il
reclutamento, Tirocinio Formativo Attivo, nuovi profili professionali e raccordo Scuola-
Universita" ore n. 15

23/10/2012 - Seminario di formazione promosso dall’ANP: “Spending review nella
scuola” - n. ore 3;

09/10/2011 — Seminario interregionale di studio: “Analisi della banca-dati diffusa dal
Miur per la prova preselettiva del concorso a dirigente scolastico e relative
simulazioni” —n. 8 ore;

01 e 02/10/2011 — Seminario residenziale di studio: “Vincere le sfide poste alle scuole
dalla societa complessa per la formazione del cittadino del terzo millennio” —n.12 ore;
dal 05 al 07/09/2011 — Corso di formazione interno: “Valutare per migliorare” — ore n.
12;

04 e 05/08/2011 — Seminario interregionale residenziale di studio: “La valutazione
formativa delle competenze gestionali, organizzative, amministrative e giuridiche dei
dirigenti e delle alte professionalita della scuola” — ore n. 20;

dal 12/05 al 19/07/2011 - Corso di formazione promosso dal CIDI di Cosenza -
“Ordinamenti scolastici, gestione e organizzazione delle istituzioni scolastiche
autonome”; - ore n. 42;

22/05/2011 - Seminario di studio: “Aspetti educativi, valutativi, gestionali e
organizzativi della scuola nella sua dimensione pubblica, territoriale, nazionale ed
europea” —oren. 8;

15-16/01 e 10/04/2011 — Seminario interregionale di studio: “Il decreto Brunetta e la
scuola” - ore n. 24;

12-13/02 e 26-27/03/2011 - Seminario interregionale di studio: “Riordino
dell’istruzione superiore e dimensione europea della formazione” - ore n. 24;

12 e 13/03/2011 — Seminario di studio: “Le competenze linguistiche di livello B1 per il
francese e l'inglese” - ore n. 12

27/12/2010 - Seminario interregionale di studio "Comunicazione, sicurezza
informatica e privacy" - oren. 8

27-28/11/2010 — Seminario di formazione: “La gestione delle istituzioni scolastiche
autonome: paradigmi educativi, organizzativi, valutativi, negoziali e giuridici” — ore n.
20;

14/10/2010 - Seminario di formazione "La gestione delle istituzioni scolastiche
autonome: la responsabilita dei pubblici ufficiali e le configurazioni dei delitti contro la
Pubblica Amministrazione" ore n. 8

09/10/2010 - Seminario interregionale di formazione "La lotta alla dispersione
scolastica: obiettivo nevralgico delle politiche formative dell'Unione Europea" n. 4 ore
14/09/2010 - Seminario di studio: “Confronto sulle modalita applicative del decreto
Brunetta e del nuovo contratto di lavoro dei Dirigenti scolastici” — ore n. 4;

10/10/2010 - Seminario interregionale di formazione "Il profilo giuridico della dirigenza
sotto l'aspetto delle responsabilita” ore n. 8



22/07/2010 - Seminario di studio: “l sistemi scolastici dell’Unione Europea” —oren. 8
22/05/2010 - Incontro seminariale e laboratoriale: "Processi di management e
miglioramento continuo. Lavorare in rete: La scuola come narrazione collettiva:
Progettare, programmare e gestire la scuola e le sue risorse. La progettazione" ore n. 8
10/05/2010 - Seminario di formazione: “Autonomia, riforme e professionalita
docente” —oren. 3;

18/04/2010 — Seminario interregionale di studio: “La valutazione degli apprendimenti e
del comportamento” —ore n. 8;

17/04/2010 - Incontro seminariale e laboratoriale: “La scuola dell’interdipendenza:
leadership, gruppi e territori: Organizzazione. — La scuola nel cambiamento. La
comunicazione nella e dalla scuola” —ore n. 8;

01/04/2010 - Seminario interregionale di studio: "Riforma dei cicli" ore n. 8

27/03/2010 - Incontro seminariale e laboratoriale: "IL dirigente scolastico tra
tradizione e innovazione" ore n. 8

21/03/2010 — Seminario interregionale di studio: “La riforma del secondo ciclo
d’istruzione: i nuovi licei e gli istituti tecnici e professionali” —ore n. 8;

12/03/2010 - Corso di formazione: “Il riordino del secondo ciclo: i nuovi ordinamenti”
—oren.6;

07/03/2010 - “Le implicazioni del Decreto Brunetta (D. Lgs. N. 150 del 27 ottobre
2009) sul rapporto d’impiego nella Pubblica Amministrazione e, in particolare, nel
Sistema scolastico” —ore n. 8;

19-28/11/2007 datato 19/12/2007 — Corso di formazione in presenza: “Formazione dei
docentireferenti per dislessia e disturbi specifici di apprendimento” —ore n. 12;
3-4-5/12/2007 - Corso di formazione “La personalizzazione del software didattico” -
ore n. 20;

28/11/2007 - Attivita di formazione: “Nuove tecnologie e disabilita” - Azione 7:
Formazione dei Docenti Referenti per Dislessia e DSA - ore n. 4;

19/11/2007 - Attivita di formazione: “Nuove tecnologie e disabilita” - Azione 7:
Formazione dei Docenti Referenti per Dislessia e DSA - ore n. 8;

23/11/2007 - Partecipazione al Convegno: “Matematica e Computer” —ore n. 4;
23/11/2006 - Incontro seminariale “Stili di apprendimento e strategie didattiche” — ore
n. 4;

13-14/11/2006 — Seminario di studio: “Integrazione e Democrazia” —oren. 8;

23 e24/11/2005 - Giornate di formazione “Addetti al Primo Soccorso" n. 12 ore

dal 07 al 27/06/2003 - “Seminario di formazione per i docenti incaricati di funzione -
obiettivo” —ore n. 20 in presenza + 10 on line;

27/28/02/1996 — Seminario di formazione: “Quale carta dei servizi, quale autonomia
per quale scuola” —ore n. 8;

a.s. 1998/99 Scuola Media Statale di Belvedere M.mo - n. 12 ore di formazione interna;
dal 20 al 22/03/1996 - Corso di aggiornamento: “L’integrazione scolastica degli alunni
in situazione di handicap” — ore n. 21;

dal 15/04 al 23/05/1996 — Corso di formazione del personale docente di nuova nomina
—oren. 40.



Durante il pre-ruolo e il ruolo ha partecipato ad attivita di formazione interna.

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30
giugno 2003, n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati personali (facoltativo)".
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